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KURULUN AMACI: Kurul, dis hekimligi uzmanlik egitiminin amaglarinin ve bu amaglarin gerceklestirilebilmesi
icin yapilmasi gereken faaliyetlerin diizenlenmesini saglamaktir.

ORGANIZASYONDAKI YERI: Dis Hekimligi Fakiiltesi Dekanligia bagli gorev yapar.
BAGLI OLDUGU BIRIM: Dis Hekimligi Fakiiltesi Dekanligi,
BAGLI BULUNAN BiRIMLER: Tiim Birimler

GOREV VE SORUMLULUKLARI:

1. Dis Hekimligi Fakiiltesi Uzmanlik Egitimi Kurulu; Dekan, Egitimden sorumlu Dekan Yardimcisi,
Ilgili Anabilim Dallarimn birim egitim sorumlularindan olusur. Dekan toplantilara baskanlik eder.
Dekanin katilamadig toplantilarda egitimden sorumlu dekan yardimcist Dis Hekimligi Fakiiltesi
Uzmanlik Egitimi Kurulu’na baskanlik eder.

2. Dis Hekimligi Fakiiltesi Uzmanlik Egitimi Kurulu, giiz ve bahar donemi olmak iizere yilda en az iki
kez toplanir.

3. Dis Hekimligi Fakiiltesi Uzmanlik Egitimi Kurulu, bagskan veya vekilinin giindemli ¢agrisi iizerine
salt cogunlukla toplanir. Kararlar oy ¢oklugu ile alinir ve gériisiilen konularda tiyeler ¢ekimser oy
kullanamaz. Oylarin esitligi halinde bagkanin bulundugu taraf ¢cogunlugu saglamis sayilir. Alinan
kararlar toplantiya katilan tiim iiyeler tarafindan imzalanir. Karara katilmayan iiye karsi oy
gerekgesini toplanti tutanagina yazmak zorundadir. Alinan kararlar Fakiilte Yonetim Kurulu’nun
karari ile kesinlesir.

4. Dis Hekimligi Fakiiltesi Uzmanhik Egitimi Kurulu’'nun sekretarya gorevini Fakiilte Uzmanlik
Ogrenci Birimi personeli yiiriitiir.

5. Kurul; fakiiltenin Dis Hekimliginde Uzmanlik Egitim hedeflerini belirlemek ve hedeflerin
gerceklestirilebilmesi i¢in ana bilim dallarina ait GEP’lerin TUK’un belirledigi CEP’lere uygun
olacak sekilde diizenlenmesini saglar.

6. Kurul; Ana bilim dallarna ait uzmanlik egitim karnelerinin GEP’e uygun olarak hazirlanmasi ve
giincellenmesini saglar.

7. Kurul; Rotasyon degerlendirme formlart ile karnelerin, uzmanlik egitimi siiresince ve egitimin
tamamlanmas1 asamasinda gerekli olan belgelerin Dekanliga ulastiriimasini denetler.

8. Kurul; Egitim sorumlular: tarafindan her uzmanlik 6grencisi i¢in doldurulmasi zorunlu olan kanaat
formlarinin Dekanliga iletilmesini denetler.

9. Kurul; Uzmanlik tezi yazim kurallarmi belirler ve uygulanmasini denetler.

10. Kurul; Goreve yeni baglayan uzmanlik dgrencilerine, kurumu ve uzmanlik egitimini tanitict bilgiler
verir, kanuni sorumluluklari ve mesleki etik ile ilgili uyum programlari diizenler.

11. Uzmanlik 6grencilerinin egitim ve sosyal gereksinimlerini karsilayan alt yapmin kurulmasi igin
Dekanliga oneriler sunar.

12. Uzmanlik egitiminin uygulanmasinda ana bilim dallarinin ulusal ve uluslararasi akreditasyon
islemlerini planlar, bunun i¢in gerekirse kurula bagl alt komisyonlar kurar ve denetler.

YETKI: Yukarida belirtilen gorev gerceklestirme yetkisine sahip olmak.
YETKI DEVRI: Bulunmadig durumlarda Komisyon Uyeleri vekalet eder.

ARANAN KRITERLER:
e 657 Sayili Devlet Memurlar1 Kanunu’nda ve 2547 Sayili Yiiksek Ogretim Kanunu’nda belirtilen genel
niteliklere sahip olmak.
Gorevinin gerektirdigi diizeyde is deneyimine sahip olmak.




